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Naam van de organisatie
Stichting Magentazorg

RSIN nummer KvK hummer
818777631 37138130

Contactgegevens
Servicecentrum Bezoekadres Postadres algemeen
(072) 575 31 30 Molenweidtje 1 Postbus 240
servicecentrum@magentazorg.nl 1862 BC Bergen 1700 AE Heerhugowaard
Bereikbaar ma t/m vr van 8:00 tot info@magentazorg.nl
17:00 uur

Doelstelling

Missie

De missie staat bij Magentazorg altijd centraal, te weten:

Medewerkers met zorgdiploma’s, zij-instromers, vrijwilligers, mantelzorgers en robots/Al
vormen het team van morgen en zorgen samen voor de juiste verzorging, behandeling en
ondersteuning van ouderen. Elke dag weer.

Visie

Magentazorg verzorgt, behandelt en ondersteunt ouderen en hun naasten

De definitie van ‘ouderen’ is misschien niet altijd duidelijk. Wanneer ben je oud? Een vitale 80-
plusser die met enige hulp en ondersteuning thuis kan blijven wonen, behoudt de eigen regie
en zal zich niet oud voelen. Een revalidant pakt na een doeltreffende behandeling het dagelijkse
leven in de eigen omgeving weer op. Wanneer de zorg thuis voor een mantelzorger te zwaar
wordt, wordt met behulp van technologie een passende oplossing in de thuissituatie gezocht
waarbij het uitgangspunt is: thuis, tenzij.

Er is één gemene deler: iedere cliént en diens omgeving is uniek en verdient persoonlijke en
passende zorg. Uiteraard is de problematiek vaak gebaseerd op aandoeningen die nu eenmaal
vaker voorkomen op latere leeftijd. Denk bijvoorbeeld aan dementie, lichamelijke ongemakken,
Parkinson, Korsakov en CVA.

De zorgbehoefte heeft te maken met wonen, welzijn en zorg. In alle gradaties, op alle mogelijke
manieren en op allerlei momenten. Van de eerste zorg aan huis tot de laatste zorg in een
verpleeghuis of thuis. Daarbij is de cliént onderdeel van een systeem: van een huwelijk, van
een gezin, van een gezellige buurt. Dit zijn allemaal aspecten die een rol spelen in het bieden
van zorg waarbij ook de partner, de buren, de vrienden en de vrijwilligers een belangrijke rol
spelen. Mantelzorgers worden ondersteund en begeleid waar zij dat nodig hebben. De kwaliteit
van leven voor een cliént staat centraal waarbij professionele zorg hand in hand gaat met
informele zorg.


mailto:info@magentazorg.nl

Kernwaarden

Alle medewerkers vormen samen het hart van onze organisatie. Samen met vrijwilligers en
mantelzorgers vormen zij het team van morgen. Tekenend voor de sfeer bij Magentazorg is
veel onderlinge samenhorigheid en samenwerking en op alle niveaus.

We houden het simpel, overzichtelijk en problemen zijn er om samen op te lossen. Er wordt
samen gebouwd aan de identiteit van Magentazorg, door het team van morgen die zich herkent
in de kernwaarden: samen, oplossen en hartverwarmend.

Hoofdlijnen actueel beleidsplan
Het operationeel goed laten verlopen (70%)

> Continue elke dag leren en verbeteren.
Goede zorg leveren en tevredenheid bij cliénten hoog houden.
Goed werkgeverschap in verband met aantrekken en behouden van medewerkers.
Bevorderen van de samenwerking in het team van morgen tussen alle betrokkenen.
Goede bedrijfsvoering en duurzaamheid realiseren.
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Het anders doen en innoveren (30%)
> Informele zorg bevorderen.
> Meer technologie inzetten.
> Bevorderen van een innovatieve cultuur.

Ons volledige beleidsplan is na te lezen op de website (kwaliteitsbeeld Magentazorg 2025).

Bestuurssamenstelling

Magentazorg kent een eenhoofdige raad van bestuur en een raad van toezicht. De
werkafspraken, volgend uit de statuten en reglementen van raad van bestuur en raad van
toezicht zijn in overeenstemming met de Governancecode Zorg 2022.

Bestuurder
de heer G.J. Vos

Raad van toezicht

- mevrouw M.C. van Putten, voorzitter
- Mevrouw M. Brining, lid

- de heer R. Liefting, lid

- de heer M. van Roozendaal, lid

- de heer V. Mangroelal, lid

Beloningsbeleid

Voor de bezoldiging van de leden raad van toezicht, wordt de richtlijn van de Nederlandse
Vereniging van Toezichthouders in Zorg en Welzijn aangehouden. Voor de bezoldiging van de
raad van bestuur wordt gehandeld conform de Wet Normering Topinkomens. De precieze
honorering is opgenomen in de jaarrekening.



Verslag van de uitgeoefende activiteiten

Het jaarverslag bestuur Magentazorg 2025 met daarin een verslag van onze activiteiten is te
raadplegen op onze website, evenals het kwaliteitsbeeld 2025 en de jaarrekening 2025. In de
laatste is ook de balans en staat van baten en lasten te vinden.

Stichting Vrienden van

Magentazorg kent een drietal stichtingen, die middels donaties zorgen dat bewoners van onze
locaties en bezoekers van de dagbehandeling meer ontspanningsmogelijkheden krijgen. De
donaties en giften maken veel extra's mogelijk. Hier zijn we heel blij mee en dankbaar voor!
Meer informatie over de Stichting vrienden van Magentazorg, de Stichting vrienden van
Oudtburgh en de Stichting vrienden van Lauwershof is te lezen op onze website.



